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Resumen

El trabajo de investigacion tuvo como objetivo Determinar la influencia de las estrategias ludicas
para disminuir las conductas agresivas de los nifios y nifias de 5 afios de la I. E. I N.° 304 Banda de
Shilcayo 2022. El tipo de investigacion es basica, con el enfoque cuantitativo, el disefio es
experimental ya que se efectuaron talleres para el mejoramiento de las condutas agresivas. Los
resultados fueron que, mediante el pre-test, la puntuacion media general es de 24,92 sobre una
puntuacion maxima de 28, cifra que se encuentra por encima del valor medio de la escala, la
desviacion estandar es de 1,71 y presenta un coeficiente de variabilidad de 6,82% grupo
altamente homogéneo. Con la dimension Verbal, el 79,92% de la muestra posee un nivel
alto de conductas agresivas (20 nifios) y el 23,08% de la muestra se encuentra en la escala
medio. En cuanto a la dimension fisica se observa que el 69,23% de la muestra posee un
nivel de conducta agresiva alto (18 nifios) y el 30,77% se encuentra en la escala medio.
Asimismo, para el post-test, la puntuacion media general es de 1,96 debajo de la puntuacién
maxima de 4, cifra que se encuentra por debajo del valor medio de la escala, la desviacion
estandar es de 1,22 y presenta un coeficiente de variabilidad de 62,41% grupo altamente
heterogéneo. Con la dimension Verbal, el 84,62% de la muestra posee un nivel bajo de
conductas agresivas (22 nifios) y el 15,38% de la muestra se encuentra en la escala medio.
En cuanto a la dimension fisica se observa que el 92,31% de la muestra posee un nivel de
conducta agresiva bajo (24 ninos) y el 7,69% se encuentra en la escala medio. Se concluy6
que la aplicacion de talleres y estrategias didacticas se mejoraron las conductas agresivas de

los nifos de la I.LE. N° 304 Banda de Shilcayo.

Palabras clave: Ludicas, conducta, agresividad.
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Abstract
The objective of the research work was to determine the influence of playful strategies to reduce
aggressive behavior in 5-year-old boys and girls of the 1. E. I N° 304 Banda de Shilcayo 2022. The
type of research is basic, with a quantitative approach, the design is experimental since workshops
were held to improve aggressive behavior. The results were that, through the pre-test, the general
average score is 24.92 out of a maximum score of 28, a figure that is above the mean value of the
scale, the standard deviation is 1.71 and it presents a coefficient of variability of 6.82% highly
homogeneous group. With the Verbal dimension, 79.92% of the sample has a high level of aggressive
behavior (20 children) and 23.08% of the sample is on the medium scale. Regarding the physical
dimension, it is observed that 69.23% of the sample has a high level of aggressive behavior (18
children) and 30.77% is in the medium scale. Likewise, for the post-test, the general average score
is 1.96 below the maximum score of 4, a figure that is below the mean value of the scale, the standard
deviation is 1.22 and presents a coefficient of variability of 62.41%, a highly heterogeneous group.
With the Verbal dimension, 84.62% of the sample has a low level of aggressive behavior (22
children) and 15.38% of the sample is in the medium scale. Regarding the physical dimension, it is
observed that 92.31% of the sample has a low level of aggressive behavior (24 children) and 7.69%
is in the medium scale. It was concluded that the application of workshops and teaching strategies

improved the aggressive behavior of the children of the I.LE. N° 304 Banda de Shilcayo.

Keyword: Playful, behavior, aggressiveness.
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Introduccion

En el presente informe de tesis que lleva por titulo: Estrategias lidicas para disminuir la
conducta agresiva en los nifios y nifias de 5 afios de la Institucion educativa N.° 304
Banda de Shilcayo - 2022; se derivo de la constatacion de, en la mencionada institucion,

los infantes de 5 afios presentan en la conducta agresiva.

El presente trabajo de tesis comprende las acciones realizadas y los aspectos analizados y

procesado, examinado e descifrado, considerando los siguientes aspectos:
En el capitulo I, la problemdtica investigativa se ocupa del contexto problematica, el
planteamiento del problema, la razén de ser del estudio, las metas de la investigacion y las

restricciones y delimitaciones que conlleva.

En el capitulo II, el marco tedrico expone el contexto del estudio, los fundamentos tedricos

y el esquema conceptual en la investigacion.

En el tercer capitulo, la metodologia de la investigacion abarca las variables de analisis, el
enfoque y la clase de estudio, el disefio del estudio, la poblacion y la muestra, los métodos e
instrumentos para recolectar datos y las tacticas para corroborar las hipotesis.

En el capitulo IV se muestran los hallazgos de la investigacion y se debaten sobre ellos.

En el capitulo V Se muestran las conclusiones del estudio, que estdn estrechamente

relacionadas con los objetivos propuestos. De igual forma, se exponen las sugerencias.

Por ultimo, se incorporan las fuentes bibliograficas manipuladas y los anexos pertinentes.

11
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CAPITULOI:
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. Situacion Problematica.

En el ambito global uno de los desafios mas significativos para los educadores del grado
transicion es aprender a manejar el comportamiento de los nifios, ya que pueden presentar
desobediencia o rebeldia, lo que provoca comportamientos agresivos que, si no se abordan
desde la nifiez, pueden provocar dificultades a lo largo de la vida del nifio, tanto en su fase de
educacion como en su comportamiento social. (Bayana y Barboza, 2018). Pues a partir de este
grado se busca formar a un individuo del futuro con enfoque social, basdndose en la relacion
entre el ideal de como debe ser la sociedad y el proposito fundamental de la educacion. (Caro

y Sénchez, 2019).

Es evidente que la familia y el ambiente de crecimiento son un factor crucial en la formacion
infantil. Por lo tanto, la elaboracion de habilidades para ayudar a reducir la agresividad en

estos debe ser un trabajo colaborativo entre padres y profesores. (Chero, 2018).

En el Perti en el marco de las L.E., en el nivel de transicion, el objetivo es educar a nifios con
mentes abiertas, dinamicas y colaborativas, mediante los diversos campos del saber. En estos,
se busca el maximo estudio y aplicacion de sus potencialidades fisicas, psicologicas,
intelectuales y sociales, consideradas en las dimensiones del crecimiento humano, pero en
muchas ocasiones se ha tenido ciertos percances o falencias con esta etapa, pues los nifios se
comunican o se expresan a través de sobrenombres, el diminutivo del nombre o conductas
agresivas, por lo tanto, es importante considerar que existen diversos elementos que empeoran
esta situacion, entre los que se incluyen el ambiente social, el método de crianza y la ausencia
de demostracion de carifio. (Lopez, 2020). Estos elementos, de manera u otra, crean un entorno
toxico en los nifios y no les facilitan el desarrollo de comportamientos amorosos por encima

de los agresivos. (Guzman, 2021).

Es por ello que la comunicacion que se emplea se ha volcado a un tipo de comunicacion
agresiva, lejos de ser asertiva. En cuanto a nuestro alrededor podemos apreciar ya sea en las
calles, al ver las noticias, podemos observar a estas personas que protagonizan conflictos,
puesto que tratan de resolverlos con actitudes agresivas (Howard y otros, 2020). En cuanto
estas conductas de tipo agresiva tienen como resultado llegar a causar dafios fisicos o
psicoldgicos. Frente a este tipo de acciones, se damnifica la convivencia social (Pineda y

Hancco, 2018).

En tal sentido, el nifio nace y crece en un ambiente donde solo puede observar este tipo de

comportamientos, este instinto se va estimulando gradualmente y actuara frente a situaciones
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que el sienta como amenaza, se puede dar en cualquier tipo de espacio que se encuentre, ya

sea, en su hogar o el jardin (Rojas et al., 2018).

Las habilidades Iudicas son acciones que engloban juegos didacticos, dindmicas grupales, uso
dramas, juegos de tablero, entre otros temas. Estos instrumentos son empleados por los
maestros para potenciar los aprendizajes, saberes y habilidades del alumnado tanto dentro
como fuera del aula. (Rubicela, 2018) Se percibe el juego como una actividad recreativa;
natural y libre, carece de material relevante. El juego en el nifio representa una actividad en si
mismo esencial, siendo un medio para socializar, adquirir nuevos patrones de conducta,
recuerdo, l6gica, creatividad e inventiva, lidiar con sus conflictos y liberarse de tensiones;
transformandose en una herramienta terapéutica en la que se puede canalizar la energia
acumulada (impulso agresivo) de manera saludable y socialmente aceptada, con propositos

preventivos o terapéuticos, con objetivos preventivos o terapéuticos. (Carillo, 2010).

Por lo tanto, en la I.LE 304 Banda de Shilcayo inicial los nifios de II ciclo, segun lo observado
en mis practicas pre profesionales, pudimos apreciar que se manifiesta de forma regular el
comportamiento agresivo en infantes. Tales como apodos, golpes, insultos, peleas, etc. En tal
sentido para hacer frente a este tipo de circunstancias decidimos emplear técnicas ludicas que
colaboren en disminuir un comportamiento humano de manera agresiva de los nifios pequefos.
Donde los infantes de nivel transitorio estan comenzando su trayectoria académica y, al mismo
tiempo, la fase de interaccion con otros nifios de su misma edad. Es por ello en esta etapa es
el instante oportuno para destacar sus actitudes y habilidades para establecer conexiones
emocionales en relacion con los otros, ya que desempefian un papel fundamental en el

procedimiento de progreso de su caracter y les facilitaran la construccion de su porvenir.

1.2. Formulacién del Problema
1.2.1.  Problema General
e ;De qué manera las estrategias lidicas disminuyen las conductas agresivas de los
nifios y nifias de 5 anos de la Institucion Educativa N° 304 Banda de Shilcayo
20227?.
1.2.2.  Problemas Especificos
e ;De qué manera las estrategias ludicas disminuyen las conductas agresivas en su
dimension fisica de los nifios y nifias de 5 afios de la Instituciéon Educativa N° 304
Banda de Shilcayo?.
e ;De qué manera las estrategias ludicas disminuyen las conductas agresivas en su
dimension verbal de los nifios y nifias de 5 afos de la Institucion Educativa N°

304 Banda de Shilcayo?.
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1.3. Justificacion de la Investigacion
Justificacion tedrica: Con esta investigacion se espera que tanto las docentes de aula y los
progenitores puedan ayudar a los infantes, a través de las técnicas ludicas. Para el fomento
ideal del nifio en sus dimensiones, sosteniendo la totalidad de sus habilidades y acciones
positivas ante las condiciones situacionales cotidianas. Es crucial fomentar que los nifos,
desde una edad temprana, sean capaces de adoptar los comportamientos mas adecuados ante
situaciones que se les presenten, evitando asi conductas agresivas. Por ello se genera esta
alternativa educativa a través de juegos y estrategias ludicas que ayude a reducir el
comportamiento agresivo, fomenta la socializacion apropiada, modificacion de

Comportamientos y actitudes con el fin de promover el desarrollo completo de los nifios.

Justificacion metodolégica: Para ello se va requerir de habilidades que permita la armonia
en el grupo, como componente de la ensefianza y el aprendizaje cotidiano, esto se apoya en las
actividades de juego como modelo educativo. La consecucion de los objetivos establecidos
con esta investigacion, se usaran cuestionarios de entrevistas, visitas domiciliarias a los padres
de familia, en este sentido para poder encontrar resultados frente a nuestra problematica con
los infantes de 5 afios de la I. E. I N.° 304 Banda de Shilcayo.

Para medir la agresividad de los nifios, el docente debe tener habilidades de organizacion y

observacion, asi como informar a los progenitores acerca de los éxitos y retos de sus hijos.

Justificacion practica: El valor de este estudio reside en la necesidad de modificar las
conductas que provocan el comportamiento inapropiado en las aulas y, en términos generales,
circunstancias que impactan la coexistencia y el equilibrio, asi como en el entorno educativo,
el desempeio académico y formativo de los menores. Donde al concluir la investigacion
ayudara a dar soluciones al problema conductual de los nifios asi de esta manera las maestras
puedan orientar a los infantes, a los progenitores basdndose en las teorias y en dicha

investigacion.

1.4. Objetivos de la Investigacion
1.4.1.  Objetivo general
Determinar la influencia de las estrategias ludicas para disminuir las conductas
agresivas de los nifios y nifias de 5 afios de la I. E. I N.° 304 Banda de Shilcayo 2022.
1.4.2.  Objetivos especificos
e Medir la influencia de las estrategias ludicas para disminuir las conductas
agresivas, dimension fisica de los nifios y nifias de 5 afios de la I. E. I N.° 304

Banda de Shilcayo.
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e Medir la influencia de las estrategias ludicas para disminuir las conductas
agresivas, dimension verbal de los nifios y nifias de 5 afios de la I. E. IN.° 304
Banda de Shilcayo.
Delimitaciones y limitaciones de la investigacion
Las delimitaciones de la investigacion solo se basaran en el contexto en conductas agresivas
en los infantes de 5 afios de la I.LE. N° 304 Banda de Shilcayo, con las aplicaciones de
estrategias ludicas en cuanto a las limitaciones de la investigacion es el tiempo y las
condiciones econdmicas que interfieren en el avance de la investigacién y en cuanto a la

autorizacion de los padres para el permiso en la ejecucion de los instrumentos.
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II. MARCO TEORICO
2.1. Antecedentes del estudio

A Nivel Internacional

Martinez, y otros (2021), en su investigacion titulado “Estrategias recreativas con el fin de
disminuir los comportamientos agresivos en los infantes de nivel transitorio de la L.E.
Candelaria”. Los resultados encontrados fueron un comportamiento agresivo en la infancia
esta influenciado, entre otros aspectos, por el ambiente social, las convicciones, y la
carencia de afecto en el nticleo familiar, lo que genera un ambiente nocivo y puede derivar
en conductas perjudiciales, como el acoso escolar o bullying hacia sus compaferos, asi
como la desobediencia hacia sus padres y docentes. Concluyeron que se implement6 una
variedad de habilidades ludicas que contribuyeron a poder disminuir la conducta agresiva
de los infantes de nivel transitorio, enfocando esta investigacion en los alumnos de este

nivel en la I.LE. Candelaria.

Duran (2021), en su estudio titulada “Estrategias de juego para potenciar el
comportamiento en infantes de 4 a 5 afos, de la Unidad Educativa Fray Vicente Solano, en
el afio escolar 2019-2020”. Los resultados fueron que mediante habilidades ludicas
conocieron normas, establecer normas de conducta en un entorno y momento especifico
para que comiencen para valorarlas, de esta forma el ambiente se hizo acogedor y se logro
un proceso educativo apropiado, dado que les facilito instruirse de manera entretenida a:
guardar turnos, solicitar la palabra, ser amable, mostrar empatia, entre otros. Concluyo que
los conocimientos fundamentados en escritores famosos, que abordan variados temas
vinculados a la estrategia, la actividad ladica y el conocimiento, disciplinan,
comportamiento del ser humano, a partirde esto, se desarrollo la relevancia de implementar
tacticas recreativas que facilitaron la optimizacion de las dificultades de comportamiento

de las y los alumnos.

Yanes. (2018), en su trabajo de investigacion denominado “La actividad relativa al juego
como tactica enfocada en acortar la agresividad infantil de la etapa preescolar de la I.LE. Mis
Angelitos”. Los resultados fueron que los infantes de la I.E. mis angelitos recibieron una
educacion completo desde el conocimiento practico y el desarrollo personal, considerando
la formacién en valores y la incorporacion de los responsables de cada uno de los
procedimientos realizados en el institucion de formacion practica; y la oportunidad de
implementar diversas tacticas lidicas de ensefianza, para fomentar la capacidad de
aprendizaje independiente en los infantes a partir de las habilidades y destrezas individuales
que cada uno tiene; desarrollar en estos la capacidad para solucionar situaciones. Concluyo

que la implementacion de cada una de las tareas sugeridas, pues mediante estas se pueden
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reducir los niveles de comportamiento agresivo y carencia de tolerancia entre los alumnos,
fomentando asi practicas sanas de interaccion y el incentivo en relacion al estudio como

vehiculo para la superacion individual.
A Nivel Nacional

Cevallos. (2018), en su estudio titulado “Técnicas recreativas para manejar conductas
agresivas en menores de cinco afios de edad”. Los hallazgos indicaron que existen
comportamientos violentos en niflos de cinco afios que asisten al jardin de infantes, lo que
nos motiva como formadoras a reflexionar sobre la problematica, considerarlo como un
desafio y desarrollar alguna propuesta que ayude a eliminar estos comportamientos o al
menos prevenirlos, Dado que se encuentra en una etapa de crecimiento inicial, es factible
cambiar de conducta, siempre que haya respaldo de la familia y el contexto social.
Concluy6 que, mediante las tacticas recreativas para evitar y manejar comportamientos
agresivos en los menores pequefios de 5 afios, proporcionaran datos a los profesores en el

ambito educativo inicial.
A Nivel Local

Guzman. (2021), en su estudio titulado “Reducir los grados de agresividad en infantes
mediante una Administracion Escolar en la [E N° 358 del Distrito de Pazos”. Los resultados
fueron que se pueden percibir de forma continua, cuando los infantes se encuentran en los
corredores, en las aulas y el area de recreo, siendo claro que infligen a sus pares golpes
como puiietes, rayones, insultos, entre otros tipos de dafio. En ocasiones, el infante objeto
de la agresion se queda llorando. Concluyd que se disminuy6 la manifestacion de
agresividad en los infantes en la [.LE. N° 358 del Distrito de Pazos — Huancavelica, a raiz de
una administraciéon relacionado con el ambito escolar con enfoque en el liderazgo

educativo. Después de realizar el analisis utilizando la técnica FODA.

Barrionuevo y Barrionuevo. (2021), en su investigacion titulada “Impacto del programa
“osito de peluche” en comportamientos agresivos de infantes de una L.E.I en el Tambo,
2021”. Los resultados fueron que el programa “Osito de Peluche” tuvo un impacto en los
comportamientos agresivos, disminuyéndolas. Por lo tanto, podemos deducir que el
aprendizaje de comportamientos agresivos ocurre en los entornos sociales, y de esta
manera, también es posible cambiar estos comportamientos hacia los esperados o deseados.

De igual manera, sugerimos la publicacion de los resultados alcanzados.

Sulca. (2020), En su estudio titulado “Evaluacion de comportamientos hostiles en los
infantes de 5 afios de edad de una LLE.I. en Vista Alegre — Ayacucho”. Los resultados

indicaron que los infantes presentan un nivel promedio de comportamientos agresivos a
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nivel mundial, evidenciado al obtener un promedio aritmético de 35,36 puntos, que
evidencia de manera que determina un nivel regular de comportamientos agresivos en los
infantes de 5 afios de la citada I.E. Concluyo6 que grado de comportamientos agresivos que
presentaron los infantes de 5 afios de edad de una L.LE.I. N° 432 Mx poli docente de Vista
Alegre en Ayacucho fueron maderables ya que no se demostraron mas violencia por los
nifios.

Bayana y Barboza. (2018), en su investigacion titulada “Programa recreativo: 'Di no a la
violencia familiar” para reducir los actitudes agresivas en infantes de 5 afos de la I.LE.I n°
089 — nueva rioja”. Los logros fueron que ratifican la hipotesis de investigacion ya que se
ha comprobado que dicho programa de ocio: " Rechaza la violencia familiar", redujo
considerablemente el comportamiento agresivo de alto desarrollo a bajo desarrollo en los
pequeiios de 5 afos de la IEI No 089 - Nueva Rioja. Esto se debe a que, al llevar a cabo a
cabo las pruebas estadisticas, se not6 que el promedio del pos test del grupo experimental
sobrepasod de manera notable al pos test del grupo control, logrando un valor calculado de
tc=-30,031y concluyo6 que programa lidico: “Rechaza la violencia familiar para reducir
la conducta agresiva en los infantes de 5 afios de la ciudad de Rioja fue muy eficiente en el

comportamiento de los infantes de 5 afios de la [.LE.I. N° 089 - Nueva Rioja.

2.2. Bases tedricas

2.2.1. Estrategias ludicas:

2.2.1.1. Concepto:
Las habilidades son procedimientos ejecutivos que permiten seleccionar, coordinar y
poner en practica las destrezas. Se relacionan mediante el aprendizaje relevante y con
el proceso de desarrollar la habilidad para aprender de manera independiente. La
alineacion entre los métodos de educacion y los estilos de un aprendizaje que exige que
los docentes entiendan la gramatica mental de sus estudiantes a partir de los saberes
anteriores y del repertorio de habilidades, esquemas o planos empleados por los

participantes en las tareas. (Sulca, 2020).
2.2.1.2. Teoria sobre el juego:

Los juegos son actividades de ocio, diversion y disfrute que se llevan a cabo a cualquier
edad. Desde el nacimiento hasta la primera infancia, los pequefios se divierten, buscan
carino y fomentan la solidaridad; a la vez que, mediante el juego, cultivan su
imaginacion, su creatividad y aprenden a vivir. Sin embargo, sus juegos aun no poseen
reglas concretas y nacen de forma natural, sin aprendizaje previo. Posteriormente,

iniciaran la practica del juego reglamentado, es decir, con una serie de reglas que no
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solo establecen las condiciones que deben establecerse antes del comienzo del juego,

sino que también controlan su evolucion y finalizacion. (Gallardo, 2018)

2.2.1.3. Tipos de estrategias ltidicas:

En esta perspectiva hay diversos tipos de técnicas lidicas como:

e El juego corporativo: Implementar cualquier actividad o tarea, prevenir la
imposicion (Vasquez, 2018).

e FEspacios recreativos: Establecer lugares seguros y amigables, y convivir junto a ellos
una porcion de su tiempo libre. Involucrarse en dinamicas y juegos con el nifio o la
nifia. (Vasquez, 2018).

e Fiestas infantiles: Festejos de aniversarios y otras celebraciones para nifios en
compaiiia de sus padres. (Vasquez, 2018).

e Una comunicacion constante y gratificante entre progenitores e hijos. Un
intercambio comunicativo asertivo, emocional y desde el punto de vista emocional
los progenitores con sus menores en cualquier ocasion lugar y en cualquier momento.
(Vasquez, 2018).

e Demostraciones efectivas de afecto. Principalmente cuando se intercambian juegos
de socializacidon, la manifestacion de afecto se manifiesta a través de halagos
auténticos sin simular algun comportamiento. (Vasquez, 2018).

o El encuentro familiar para definir las reglas, brindar y absorber carifio y participar.
Discusiones entre progenitores e hijos (Vasquez, 2018).

o Construcciones: La labor educativa en el colegio debe estar impregnada de un

espiritu ludico, promoviendo constantemente la creatividad y el ingenio. (Vasquez,

2018).

2.2.1.4. Propuesta de trabajo con actividades ludicas
Nombre Proposito Procedimiento Materiales
Estrategia 1: Lectura | Fortalecer ~en la | Se narrard la historia del Lefiador y | Titeres,
de cuentos y | estudiante los valores | su familia, mientras los asistentes | Miniteatro
dramatizado por | y principios sociales. | mueven los titulos e intervienen con | y libro de
titeres. Nombre: | Consolidar los | expresiones que concuerdan con el | cuentos.
Cuento el lefiador y | sentimientos y las | relato.
su familia. expresiones La habilidad se mide efectuando las

apropiadas ante los
objetos, animales y
personas.

siguientes cuestiones a los infantes
que formaron parte de la accion,
permitiendo asi evaluar el grado de
concentracion y entendimiento de
los alumnos. ;Cual fue tu personaje
preferido y por qué? - ;Como te
resultdo el desenlace del relato? -
(Qué valores adquiriste? - ;Qué
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Nombre Proposito Procedimiento Materiales
emociones experimentarias si te
transformaras en el arbol?

Estrategia 2: Este soy | Potenciar el | Los involucrados se situan en | Ninguno

Yo

reconocimiento  de
los nombres de los
demas y promover la
cohesion del grupo.

circulo. Uno inicia pronunciando su
nombre y efectuando un gesto.
Original, luego, todos lo repiten
mientras se muestra. Luego cada
uno expresa algo que le agrada,
simbolizando simultaneamente de
manera gestual lo que ha
seleccionado. Por ejemplo: me
llamo Ramon y disfruto del futbol (y
realiza los gestos tipicos de este
deporte). Asi, todos simularan estar
practicando fatbol; y asi
sucesivamente hasta que todos
muestren sus preferencias frente a
los demads.

Estrategia 03: | Ayuda y cooperacion | Pedimos a dos pequefias que lleven | Sillas, caja
Transportar grupal. una silla juntas hasta la puerta de | con libros,
salida. Las demas observamos como | colchoneta,
lo hacen. Podriamos solicitarles que | mesa
lleven un banco grande en grupo, y
que vuelvan a dejar las cosas donde
estaban al inicio, siempre trabajando
en grupo.
Estrategia 04: Juego | Solidaridad y | Los colaboradores se sitian en un | Un patio o
el Gato y el Raton cooperacion grupal. circulo, wuniéndose las manos, | lugar
realizando una circular. Un nifio, el | amplio.
felino, se sithia fuera del circulo;
Mientras que otro niflo, el raton, se
sittia dentro del circulo. El juego
implica asistir en la huida del raton
y evitar que el gato lo aprese.
Resulta vencedor aquel raton que
tom6 mas tiempo para ser
capturado.
Estrategia 05: El | Juego Social, | Cada  infante  selecciona un | Un aro
Carrito cooperacion, compafiero y juega con el aro como | grande de
nociones espaciales, | si fuera un carrito con las diversas | plastico
coordinacion opciones disponibles, un nifio | por cada 2
psicomotriz, dentro y otro fuera, ambos dentro o | nifios.
nociones de | ambos fuera y se mueven de manera
velocidad. mas pausada o mas veloz.

g'r—.| turnitin

2.2.2. Conducta agresiva en los infantes de 5 afios

Se define desde épocas inmemoriales, se describe en funcion de una respuesta que libera

factores adversos que afectan a otro organismo y "otorgaba un valor crucial al caracter

intencional de la misma, entendiendo la agresion como cualquier tipo de comportamiento
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orientado a dafiar o dafiar a otro organismo que se encuentra incentivado a eludir tal
tratamiento. (Yanes, 2018).

Indica que también se debe considerar la agresion como un comportamiento
intraindividual, para luego enfocarse en su naturaleza interactiva e interpersonal. Se trata
de una manera en que las recientes perspectivas acerca de la agresividad incorporan su

naturaleza social, se refiere al uso de las reglas sociales. (Vasquez, 2020)

2.2.2.1. Teorias de la agresividad.
Teoria biologista: Indica que la agresividad proviene principalmente de un impulso de
lucha transmitido genéticamente que las personas tienen en comun con otras especies.
De acuerdo con esta teoria, el comportamiento agresivo es inherente tanto a los animales
como al ser humano en la base evolutiva, y estan dispuestos a evidenciarlo debido a la

necesidad o al impacto de su entorno por motivos de preservacion y adaptacion.

Teoria social: Esta teoria sostiene que la agresividad, ademas de los instintos y los
estados internos del ser humano, se basa en factores externos sociales que inciden en la
conducta. Las teorias sociales sostienen que origina el comportamiento agresivo reside

en el entorno que envuelve al individuo, por lo que se consideran factores externos.

Teoria de los factores situacionales: Esta teoria sostiene que la agresion esta fuertemente
determinada por elementos sociales y rasgos individuales, pero también por elementos
vinculados con el contexto o circunstancia en la que se produce este comportamiento.
Esta es una teoria muy considerada al tomar en cuenta, entre otros aspectos, el entorno
familiar y su historia para determinar el origen de la agresividad de un individuo, aunque

no se considera como un elemento determinante.

Albert Bandura precisa el término agresividad como: “Un comportamiento que busca
causar perjuicio personal o con el propdsito de dafiar "cosas o pertenencias de otra
persona". Este perjuicio personal abarca, ademads de la violencia fisica, el deterioro y la

depreciacion espiritual.”. (Bandura, 1969)

En cuanto a, Freud (1923), postula que “La agresividad surge debido al impulso de
destruccion y en este contexto, la agresividad es una forma de orientar el impulso hacia
el exterior, hacia los demas, en vez de enfocarse en uno mismo, y se pensaba que era

inherente en los seres humanos”.

Para Dollard, Doob, Miller, Mower y Sears (1939), “Es un comportamiento cuyo
propdsito es perjudicar a alguien a un elemento especifico. De esta manera,

conseguimos deducir que la agresividad constituye un acto que causa dafio a alguien o
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bien a un objeto, ya sea un ser vivo o un elemento inanimado.”

Buss (1961), define “La agresividad como una reaccion que implica brindar un estimulo

perjudicial a otro organismo.”.

2.2.2.2. La agresividad o comportamiento agresivo en los nifios:
Usualmente se utiliza el término agresividad para aludir al acto de causar perjuicio a
alguien "o bien objeto, ya sea animal marino o inanimado. Por lo tanto, con el concepto
de conductas agresivas nos aludimos a las deliberadas que pueden provocar Lesion
fisica o emocional. Actos como aferrarse a otros, mofa de ellos, agredirlos, tener rabia
o emplear palabras incorrectas para referirse hacia los otros.

2.2.2.3. Las caracteristicas de los individuos involucrados en comportamientos agresivos
de los infantes:
Durante el proceso de socializacion, la agresividad es relativamente apreciada,
concebida como una cierta dosis de combatividad, que permite alcanzar pequefios
éxitos. Sin embargo, esa dosis no debe exceder los umbrales permitidos para ser
considerada como adaptativa. (Matsouka et al., 2021). No es saludable que el infante
tenga temor a hacer valer sus derechos, pero tampoco se trata de saludable permitir que
la agresividad se manifieste. El nifio agresivo no se siente comodo ni con otros ni con
si mismo. Los actos agresivos avivan reacciones agresivas, lo que resulta comun
constatar que estos infantes no gozan de popularidad. La conducta agresiva obstaculiza
las interacciones sociales y la adecuada incorporacion en cualquier entorno. (Martinez

etal., 2021).

e Los atacantes frecuentemente tienen su origen en entornos familiares marcados por
la violencia, a menudo sufren de alteraciones psicoldgicas, asi como una gran parte
de ellos tienen un consumo excesivo de alcohol y las drogas, lo que incrementa su
agresividad. (Martinez et al., 2021).

e “Poseen un perfil particular de falta de madurez y dependencia emocional,
inseguridad, inestabilidad afectiva, falta de paciencia e impulsividad. (Martinez et
al., 2021).

e Losbullies tienen una edad que supera la edad promedio del grupo al que pertenecen,
y es habitual que puedan repetir algiin curso. (Martinez et al., 2021).

e Los agresores suelen ser hombres, lo que respalda la nocion de que los jovenes
Tienen un comportamiento mas agresivo que las mujeres. Sin embargo, es
importante destacar que, quizas la distincion mas notable reside seglin la clase de

comportamientos agresivos que cada individuo emplea: de manera fisica o verbal, lo
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que provoca la impresion de que los jovenes son mas agresivos que las chicas.
(Martinez et al., 2021).

Respecto a su aspecto fisico, generalmente son los mas robustos de la clase, siendo
la fortaleza su rasgo mas sobresaliente. (Martinez et al., 2021).

Su desempefio académico es deficiente y lo mas habitual es que no se adhieren a la
velocidad del proceso del proceso del proceso del aprendizaje dentro del grupo.
Igualmente, muestran una cierta postura negativa hacia la I. E. (Martinez et al.,
2021).

Observan su ambiente sociofamiliar con un alto nivel de autonomia, una significativa
estructura familiar y al mismo tiempo limitado intervencion sobre sus integrantes.
Las conexiones que sostienen con su familia suelen ser conflictivas, generalmente.

(Martinez et al., 2021).

2.2.24. Los tipos de agresividad infantil:

Se indica distintas maneras de agresividad en los nifios y, al igual que otros escritores,

detallan como se producen las actitudes violentas que superan el comportamiento de los

infantes y generan modos antisociales. (Guzman, 2021). Estos son:

Fisica: Empujones, golpes con los pies, agresiones utilizando objetos, entre otros.
Este tipo de ofensa sucede con mayor regularidad tanto en la educacion primaria
como en la secundaria. (Guzman, 2021).

Verbal: insultos, apodos y humillaciones publicas, destacar imperfecciones fisicas,
etc. Es la forma de hostigamiento mas comun en los centros educativos. (Guzman,
2021).

Agresividad emocional o relacional: Se caracteriza por dafiar las relaciones

sociales o emocionales de otra persona, a menudo mediante, excluir a otros de un grupo,

difundir rumores, manipulacion emocional. Es mas comun en grupos de nifias, pero

también puede darse en nifios, especialmente durante la edad escolar.

Agresividad reactiva: Es una respuesta impulsiva a una situacion percibida como

provocacion o amenaza. Por ejemplo: Golpear a otro nifio tras sentirse insultado, Gritar

al sentirse rechazado

e Agresividad proactiva: Se trata de un comportamiento planificado y premeditado

con el objetivo de lograr algo, como: Intimidar para obtener un beneficio (juguetes,

dinero, etc.), Manipular para alcanzar un objetivo
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2.3. Definicion de términos basicos

Comportamiento:

El comportamiento se compone de reacciones que un individuo da con sus propias
particularidades que emergen de su interior y son reconocidas por el observador debido a su

naturaleza fisica. (Carillo, 2010)

Conducta: El comportamiento se refiere a la realizacién de cualquier actividad donde se
presente una accién, un pensamiento o una emocioén. Es la manifestacion de nuestra

conducta. (Caro & Séanchez, 2019)

Comportamiento asertivo: Es poseer la habilidad de interactuar con uno mismo
manteniendo el control de uno mismo sin comportamientos pasivos, que manipulen o
hostiguen, ademas de ejercer la escucha y comportarse respetando los valores propios y los

de las personas. (Rubicela, 2018)

Comportamiento agresivo: Es una manifestacion directa de emociones y requerimientos
de forma agresiva, violenta, inadecuada, con expresiones verbales que violan los derechos

ajenos. Las actitudes agresivas son opuestas a la actitud asertiva. (Vasquez, 2020)

Escucha: Es el procedimiento de comprender y entender el mensaje verbal, en el que
participa acciones del sentido auditivo. La escucha es la accion de escuchar. (Restrepo y

otros, 2015)

Respeto: El respeto es el progenitor de todas las virtudes, dado que cada una responde de
manera renovada al valor de un segmento de uno mismo, ¢ implica el conocimiento y

comprension de los valores. (Rivera, 2017)

Agresion: Se puede definir de forma general la agresion como el acto de causar perjuicio al
otro. Involucrandose en la agresion fisica, cuando busca provocar dafno fisico como el
impacto, el pateo, el arrojo de objetos y la agresion verbal cuando se busca herir mediante el

uso de palabras. (Lopez, 2020)

Impulsividad: El comportamiento impulsivo se asocia a la falta de habilidad para poner "un
freno" antes de tomar acciones. Por lo general, la impulsividad es un signo de una condicién

cerebral, como el TDAH. (Sulca, 2020)
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CAPITULO 11T
METODOLOGIA
3.1. Hipétesis
3.1.1. Hipotesis general
e Fluso de las estrategias ludicas disminuye las conductas agresivas de los nifios y

nifias de 5 afios de la I.LE.I N.° 304 Banda de Shilcayo, 2022.

3.1.2. Hipétesis especifica
e FEl uso de las estrategias ludicas disminuye las conductas agresivas, dimension
fisica de los nifios y nifias de 5 afios de la I.LE.I N.° 304 Banda de Shilcayo.
e El uso de las estrategias ludicas disminuye las conductas agresivas, dimension

verbal de los nifios y nifias de 5 afios de la [.LE.I N.° 304 Banda de Shilcayo.

3.2. Variables
Variable independiente: Estrategias ludicas.

Variable Dependiente: Conductas agresivas.
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Definicion

Definicion

de
conocimientos,
como habilidades
0 competencias
sociales, como
por ecjemplo la

incorporacion de

valores.

Variable . Estructura Descripcion
conceptual Operacional
Estrategias | Las  estrategias | Se aplicaran una | Finalidad Disminuir la  conducta
L — . . agresiva de los infantes de 5
ludicas ludicas son | diversidad de anos de LE 304 Banda de
enfoques de | estrategias de tipo Shilcayo.
~ . . Aula amistosos turno tarde
ensefianza juegos educativos ~
Campo  de | conlaedadde 5 afios con 26
interactivos y | para una mejor _ estudiantes entre nifios y
: o, accion nifias.
dialogantes, motivacion,
estimulada para | evitando el . .
. p . Funciones Plan de trabajo a realizar en
el uso ingenioso | incremento de el aula.
y agresividad de los | Fases Eyalgar a cadg nifio al
término de cada juego.
pedagogicamente | infantes de 5 afos - Bandura (1969)
Fundamentos Freud (1923
consistente, de |delal. E.IN°304 | . - Freud ( ) ,
teoricos - Dollard, Doob, Miller,
métodos, Banda de Shilcayo. Mower y Sears (1939)
ejercicios y Juegos recreativos, trgbajos
. grupales, juegos
Juegos cooperativos y encuestas.
didacticos,
establecidos
especificamente
para formar
aprendizajes
significativos, .
. Medios y
tanto en términos .
materiales
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Variables Definicion conceptual Deﬁmp on Dimensiones Indicadores
operacional
Conductas Los nifios agresivos Para la determinacién | Fisica - Empujones
. - Patadas
agresivas suelen ser de los ~
- Pufietazos
desconfiados y comportamientos - Agresion con
precavidos; tienden a | agresivos en  los objetos
Verbal - Insultos
responsabilizar a otros | infantes se aplicaran - Menosprecios
por las disputas que encuestas a los en publico
- Grita al
ellos mismos han profesores y compaiflero
iniciado. progenitores del - Resalta
defectos
Frecuentemente, estos | comportamiento y fisicos.

nifios no logran medir | ensefianzas de los
su propia agresividad; | infantes de 5 afios de la
no perciben que I. E. IN° 304 Banda de
infunden temor y Shilcayo.

ansiedad en aquellos
que los rodean. Tales
como dano, fisico o
psiquico por acciones
intencionadas que se
manifiestan mediante
patadas, aranazos,
gritos, empujones,
mordeduras y tirones

de cabello.

3.4. Metodologia
De acuerdo con este marco teorico, el mas usado para la eleccion y la formulacion de nuevas

estrategias si es descriptivo correlacional (2 variables)

3.5. Tipo de investigacion
Cuantitativa, segun (Hernandez et al., 2014, p.376. 386), es una tactica de investigacion que se
orienta en la cuantificacion de la recoleccion y el estudio de la informacion. Se desarrolla a partir
de una mirada deductiva que pone énfasis en la confirmacion de la teoria, influenciada por
filosofias positivistas y empiristas, que enriquecera la investigacion con una perspectiva
complementaria de estrategias lidicas para reducir de manera especial las aptitudes con

conductas agresivas en los infantes de 5 afios de la I.LE. N.° 304 Banda de Shilcayo- 2022.
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3.6. Disefio de investigacion
Experimental, segin (Hernandez et al., 2014, p.388-396), es el establecimiento de coémo
ejecutaremos nuestro experimento u observacion. Asi, intenta determinar las variables a
considerar, la relacion entre los elementos, la forma en que se van a medir las variables y la
metodologia utilizada para analizar los datos recogidos. En este tipo de investigacion se
observaran los problemas que ocurriran en su entorno natural y luego se analizaron mediante la

ejecucion de encuestas a los docentes y progenitores.

G: Oy X 0z
Donde:
O:1: pre test

X: tratamiento

02: post - test

3.7. Poblacion y muestra

Poblacion:
Grupo de individuos o cosas sobre los que se busca informacion obtener en un estudio. "La
poblaciéon del universo puede incluir individuos, animales, historial médico, nacimientos,

muestras de laboratorio, accidentes de trafico, entre otros". (Lopez, 2005)

En este estudio, la poblacién estuvo compuesta por la por la I.LE 304 Banda de Shilcayo que

cuentan con 340 estudiantes mixtos en todas las franjas etarias desde los 3 afios hasta los 5 afios.

Muestra:

Es un subgrupo o segmento del grupo o conjunto de individuos en el entorno en el que se llevara
a cabo la investigacion. Hay técnicas para establecer el numero de los elementos del grupo
estudiado, relaciones Como expresiones, razonamientos 16gicos y otros que se examinaran mas

mas alla. La poblacion simboliza un porcentaje que refleja la muestra. (Lopez, 2005)

En mi investigacion se utiliz6 la muestra deliberada, critica o por juicio ya que Los
investigadores pueden emplear una muestra deliberada ya que los entrevistados satisfacen una
descripcion u objetivo particular que es imprescindible para llevar a cabo la investigacion.

La cantidad de sujetos en la muestra quedara conformado por el aula amistosos turno tarde con

la edad de 5 afios con 26 estudiantes entre nifios y nifias.
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Muestreo:
La seleccion de muestra Segin Arias (2006, p. 83), se describe la muestra como un grupo
limitado y caracteristico seleccionado de la poblacion alcanzable como la maxima representante

de la exploracion.

El proceso de muestreo se realizé de forma no probabilistica, dado que se refiere a aquel en el
que no todos los participantes de la poblacidon de forma estadistica poseen la misma

congruencia de ser designados para participar en el estudio en curso. (Sampieri, 2010)

3.8. Técnicas de recoleccion de datos
Los métodos de recopilacion de informacion segiin Arias. (2006 p. 146), se refiere a las diversas
maneras o métodos de recolectar la informacion, el mismo investigador indica que los
instrumentos representan recursos materiales utilizados para recolectar y guardar informacion.
Tales como:
e Observacion.
e Lista de cotejo.

3.9. Analisis de datos

Se realiz6 la observacion después de los juegos, entrevistas que se ejecutd con los padres de
familia y las encuestas. Asi mismo se emple6 las fichas de evaluacion como el cuaderno de
campo, la lista de cotejo, todo esto para poder evidenciar los progresos y éxitos de los infantes.
Asimismo, se uso los aplicativos como Excel y Word para el procesamiento de la informacion

recolectada.
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Presentacion de datos generales, analisis, e interpretacion de resultados

Tabla 1. Proceso de datos del Pre test de la puntuacion obtenida de las fichas de aplicacion
de las conductas agresivas.

[%2}
o
pe]
g Verbal Fisica CondL_Jctas
3 agresivas
L
Do01 14 14 28
D02 11 12 23
D03 14 12 26
D04 13 13 26
D05 12 13 25
D06 14 13 27
D07 14 13 27
D08 13 14 27
D09 14 14 28
D10 11 12 23
D11 12 12 24
D12 12 12 24
D13 11 12 23
D14 12 12 24
D15 11 12 23
D16 11 12 23
D17 11 12 23
D18 12 11 23
D19 13 12 25
D20 12 13 25
D21 12 12 24
D22 12 12 24
D23 13 12 25
D24 13 13 26
D25 14 14 28
D26 12 12 24
Promedio 24,92
Varianza 2.92
Desv estand 1.71
Coef. Variacion 6.85

De la Tabla 1, se puede observar de los datos logrados de la implementacion de la ficha de

observacion a los alumnos de la L.LE. N° 304 Banda de Shilcayo durante el pre-test, la

puntuacion media general es de 24,92 sobre una calificacion maxima de 28, cifra que se
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encuentra por encima en relacion con el valor medio de la escala, la desviacion estandar es
de 1,71. y presenta un coeficiente de variabilidad de 6,82% grupo altamente homogéneo.
Estandarizando que estos logros del nivel global de variabilidad de las dimensiones verbal y
fisica es un grupo altamente homogéneo ya que los datos de las conductas agresivas de los

infantes son claramente similares.

Tabla 2. Nivel de conductas agresivas alcanzados por los ninios de la LE. N.° 304 Banda de
Shilcayo mediante la aplicacion de pre test,

Dimensién Bajo Medio Alto Total
fi % fi % fi % fi %
Verbal 0 000 6 23.08 20 76.92 26 100
Fisica 0 0.00 8 30.77 18 69.23 26 100
Conductas 0.00 4 15.38 22 84.62 26 100
agresivas

Fuente: Elaboracion propia, 2024.

Figura 1. Nivel de conductas agresivas alcanzados por los nifios pre test

90.00

76.92%

80.00

70.00

60.00

50.00

40.00

30.77%

30.00 23.08%

20.00

10.00

0.00
Verbal Fisico Conductas agresivas

M Bajo M Medio ®Alto

Fuente: Elaboracion propia, 2024.
De la tabla 2 y gréfico 1, podemos observar durante el pre test, que, en la dimension Verbal,

el 79,92% de la muestra posee un nivel alto de conductas agresivas (20 nifios) y el 23,08%

de la muestra se encuentra en la escala medio. En cuanto a la dimension fisica se observa
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que el 69,23% de la muestra posee un nivel de conducta agresiva alto (18 nifios) y el 30,77%

se encuentra en la escala medio.

De manera general se observa que el 84,62% de los infantes presenta un nivel alto de

conductas agresivas (22 nifios) y el 15,38% se encuentra en un nivel medio.

El grado de comportamiento agresivo se puede observar a través de conductas y actitudes
adecuadas para su edad. Entre algunos aspectos observados estd que los nifios son agresivos
por incomodidad y molestia entre si, cuando hay objetos o juegos que no pueden compartir,
cuando no entienden los juegos que comparten entre ellos; cuando se les quitan los
materiales de trabajo a unos y a otros, entre otras actitudes, esto se traduce en conductas

agresivas en cada uno de los aspectos evaluados.

Tabla 3. Proceso de datos del post test de la puntuacion obtenida de las fichas de aplicacion
de las conductas agresivas.

o Verbal Fisica Conductas agresivas

o

D
D01 1 2 3
D02 1 2 3
D03 2 1 3
D04 2 2 4
D05 2 2 4
D06 0 0 0
D07 il 1 2
D08 ill 1 2
D09 il 1 2
D10 1 1 2
D11 0 0 0
D12 0 1 1
D13 il 0 1
D14 0 1 1
D15 il 2 3
D16 1 0 1
D17 0 0 0
D18 0 0 0
D19 il 0 1
D20 il 1 2
D21 2 0 2
D22 2 1 3
D23 2 1 3
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D24 2 2 4
D25 2 0 2
D26 2 0 2

Promedio 1.96

Varianza 1.50

Desv estand 1.22

Coef. Variacion 62.41

Fuente: Creacion propia, 2024.

De la Tabla 3, se pudo observar de los datos logrados de la ejecucion de la ficha de
observacion a los estudiantes de la I.LE. N° 304 Banda de Shilcayo durante el post-test, la
puntuacién media general es de 1,96 debajo de la puntuacion maxima de 4, cifra que se
encuentra por debajo del valor medio de la escala, la desviacion estdndar es de 1,22 y
presenta un coeficiente de variabilidad de 62,41% grupo altamente heterogéneo.
Estandarizando que estos resultados del nivel global de variabilidad de las dimensiones
verbal y fisica es un grupo altamente heterogéneo ya que los datos de las conductas agresivas
de los infantes son claramente diferentes debido al mejoramiento de las conductas agresivas

en los infantes.

Tabla 4. Nivel de conductas agresivas alcanzados por los nifios de la LE. N.° 304 Banda de
Shilcayo mediante la aplicacion de post test.

Dimensién _ Bajo _Medio _Alto _ Total
fi % fi % fi % fi %
Verbal 22 84.62 4 1538 O 0 26 100
Fisica 24 92.31 2 7.69 0 0 26 100
Conductas agresivas 24 92.31 2 7.69 0 0 26 100

Fuente: Creacion propia, 2024.
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Figura 2. Nivel de conductas agresivas alcanzados por los nifios post test.

100.00 92.319 92.319
84.62%

90.00
80.00
70.00
60.00
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00

0.00

Verbal Fisica Conductas agresivas

mBajo mMedio mAlto

Fuente: Elaboracion propia, 2024.

De la tabla 4 y figura 2, podemos observar durante el post test, que, en la dimension Verbal,
el 84,62% de la muestra posee un nivel bajo de conductas agresivas (22 nifios) y el 15,38%
de la muestra se encuentra en la escala medio. En cuanto a la dimension fisica se observa
que el 92,31% de la muestra posee un nivel de conducta agresiva bajo (24 nifios) y el 7,69%

se encuentra en la escala medio.

De manera general se observa que el 92,31% de los infantes presenta un nivel bajo de

conductas agresivas (24 nifios) y el 7,69% se halla en el nivel medio.

El nivel de conducta agresiva tiende a disminuir esto se pudo observar a través de conductas
y actitudes adecuadas para su edad. Don de presencio que los nifios fueron mejorando sus
actitudes logrando compartir los objetos o juegos, los juegos que comparten entre ellos ubo
mejor entendimiento; comparten los materiales de trabajo a unos y a otros, entre otras
actitudes, esto se traduce que las aptitudes de conductas agresivas redujeron debido a las

intervenciones con medios de estrategias de mejoramiento.
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Tabla 5. Comparacion del pre test y post test de los resultados obtenidos de las conductas

agresivas,
§ Pre test Post test Diferencia
(&]
0
D01 28 3 25
D02 23 3 20
D03 26 3 23
D04 26 4 22
D05 25 4 21
D06 27 0 27
D07 27 2 25
D08 27 2 25
D09 28 2 26
D10 23 2 21
D11 24 0 24
D12 24 1 23
D13 23 1 22
D14 24 1 23
D15 23 3 20
D16 23 1 22
D17 23 0 23
D18 23 0 23
D19 25 1 24
D20 25 2 23
D21 24 2 22
D22 24 3 21
D23 25 3 22
D24 26 4 22
D25 28 2 26
D26 24 2 22
Promedio 24.92 1.96 22.96
Varianza 2.92 1.50 3.27
Desv estand 1.71 1.22 1.81
Coef. Variab 6.85 62.41 7.87

Fuente: Creacion propia, 2024.

En la Tabla 5 se evidencio, a partir de los datos obtenidos mediante la aplicacion de la ficha

de observacion a los estudiantes de la I.LE. N° 304 Banda de Shilcayo, que la variacion entre

el pretest y el postest muestra una puntuacion media general de 22,96, inferior al puntaje

maximo de 24,50. Este valor se halla por debajo del promedio de la escala. La desviacion
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estandar es de 3,27, y el coeficiente de variabilidad es del 1,81%, lo que indica un grupo
altamente homogéneo.

4.2. Discusion de resultados

Se hace muy evidente que conforme a los resultados expuestos en el tabla 01 a la 05,
podemos indicar que a nivel general los nifios adquieren un nivel alto de mejoramiento de la
conductas agresivas en un 62,41%; cifra que se ve reflejada en cada una de las dimensiones
evaluadas, es decir, en la dimension verbal se obtiene un nivel bajo de conducta agresivas
en 84,62%; en la dimension fisica se obtiene un nivel alto de conductas agresivas en 92,31%,
esto deja en evidencia que si influyen los talleres e estrategias que disminuyen las actitudes

agresivas con sus compafieros.

Mencionando que segun Cevallos. (2018) aplicaron técnicas recreativas para manejar en
infantes de cinco afios de edad. En sus logros mostraron que se observan las actitudes
agresivas en nifios de cinco afios que presentan asisten al preescolar, lo cual nos motiva,
como educadoras, a reconocer la problematica, abordarla como un desafio y disefiar una
propuesta que ayude a eliminar o, al menos, prevenir estas conductas. Dado que, al estar en
una etapa temprana de su desarrollo, es posible modificar estas conductas, siempre que haya

apoyo de la familia y del entorno social.

Ademas de Guzman. (2021) determinaron reducir los grados de agresividad en los nifios
mediante una direccion escolar adecuada en la IE N° 358 del Distrito de Pazos. Los
resultados fueron que e puede percibir de forma constante, cuando los infantes se encuentran
En los corredores, las aulas y el area de juegos, siendo claro que infligen a sus pares
agresiones como golpes, araiazos, insultos y otros agravios. En ciertas ocasiones, el infante
objeto de la agresion se queda llorando, y en otras ocasiones, el infante objeto Tras la
agresion, se queda llorando. Concluy6 que se disminuyo la agresividad en los infantes en la
I.LE. N° 358 del Distrito de Pazos — Huancavelica, mediante una administraciéon educativo
con capacidad de liderazgo en la pedagogia. Después de realizar el andlisis utilizando la

técnica FODA,

Seguidamente de la disparidad entre pre-test y post test la media general obtenida es de
22,96, por debajo del puntaje maximo de 24,50 y del valor promedio de la escala. La
desviacion estandar es de 3,27, con un coeficiente de variabilidad de 1,81%, lo que indica

un grupo con alta homogeneidad.
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Sulca. (2020) analiz6 los comportamientos agresivos en los infantes de 5 anos de edad de
una L.LE.I. en Vista Alegre — Ayacucho”. Los resultados indicaron los infantes de 5 afios
manifiestan un nivel constante de comportamientos agresivos a nivel mundial, lo cual se
evidencia con la elaboracion de una media aritmética de 35,36 puntos. Esta cifra evidencia
de manera objetiva el nivel constante de comportamientos agresivos en los infantes de 5 afios
de la citada L.LE.. Concluyd que grado de comportamientos agresivos que presentaron los
infantes de 5 afios de edad de una I.LE.I. N° 432 Mx poli docente de Vista Alegre en Ayacucho

fueron maderables ya que no se demostraron mas violencia por los infantes.
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CAPITULO V
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

Los estudiantes de la I.LE. N° 304 Banda de Shilcayo durante el pre-test, el promedio
general es de 24,92 en comparacidon con una puntuacion maxima de 28, lo que supera
el valor medio de la escala. La desviacion estandar es de 1,71 y muestra un coeficiente

de variabilidad del 6,82%, grupo altamente uniforme.

Mencionando que la dimension Verbal, el 79,92% de la muestra posee un nivel alto de
conductas agresivas (20 nifios) y el 23,08% de la muestra se encuentra en la escala
medio. En cuanto a la dimension fisica se observa que el 69,23% de la muestra posee
un nivel de conducta agresiva alto (18 nifios) y el 30,77% se encuentra en la escala

medio.

Los estudiantes de la I.LE. N° 304 Banda de Shilcayo Durante el post-test, la media
general de puntos es de 1,96, inferior a la maxima puntuacion de 4, lo que se situa por
debajo del valor medio de la escala. La desviacion estandar es de 1,22 y muestra un

coeficiente de variabilidad del 62,41%, grupo altamente diverso.

Incluyendo la dimension Verbal, el 84,62% de la muestra posee un nivel bajo de
conductas agresivas (22 nifos) y el 15,38% de la muestra se encuentra en la escala
medio. En cuanto a la dimension fisica se observa que el 92,31% de la muestra posee
un nivel de conducta agresiva bajo (24 nifios) y el 7,69% se encuentra en la escala

medio

Recomendaciones

A los directores de los diferentes centros educativos establecer habilidades que ayuden

a optimizar las conductas de los nifios ya que esto afecta a sus propios compaieros.

A los docentes establecer estrategias didacticas que contribuyan a optimizar las

conductas agresivas de los infantes en las aulas y esto no perjudique a los demas nifos.

A los docentes ser frecuentemente capacitados para poder resolver el problema en los

infantes y asi mejorar las conductas agresivas

38

Pagina 45 of 68 - Engrega de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::12815:426541908



z"-.l turnitin Pagina 46 of 68 - Engrega de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::12815:426541908

VII. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Barrionuevo, Cinthya y Barrionuevo, Daniela. (2021), Influencia del programa “osito de peluche” en
conductas agresivas de nifios de una institucion Educativa Inicial en el Tambo, 2021. (Tesis
para obtener el grado de licenciada en Psicologia), en la Universidad Peruana los Andes.
https://repositorio.upla.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12848/3115/TESIS%20FINAL.pdf?s
equence=1&isAllowed=y

Bayana, J., & Barboza, N. (2018). Programa ludico: “Dile no a la violencia familiar” para disminuir
la conducta agresiva en los nifios y nifias de 5 afios de la Institucién Educativa Inicial N° 089
— Nuevo Rioja (Tesis para optar el titulo profesional en Docente de Inicial). Universidad
Nacional de San Martin.
https://repositorio.unsm.edu.pe/bitstream/handle/11458/4410/Tesis_JuegoLudico Jordi%20y

%20Nelly.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Campoverde, & Jiménez. (2011). Juego como estrategia metodoldgica para contrarrestar la agresividad
en nifios de 3-4 afios de edad (Tesina previa a la obtencién del titulo de Licenciados en
Psicologia Educativa con especializacion en Educacion Temprana). Universidad de Cuenca.
https://dspace.ucuenca.edu.ec/bitstream/123456789/2222/1/tps723.pdf

Cevallos Idrogo, N. F. (2018). Estrategias ludicas para controlar comportamientos agresivos en los

nifios de cinco afios de edad (Tesis en especialidad de Educacién Inicial). Universidad de
Tumbes, Facultad de Ciencias Sociales.
http://repositorio.untumbes.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12874/645/Cevallos%201drogo
%2C%20Nila%20Florpdf?sequence=1&isAllowed=y

Chero, D. (2018). Aplicacion del juego para la reduccion de conductas agresivas en nifias y nifios de

5 afios del [.E.P. “Alexander Graham Bell” del distrito de Comas, 2014 (Tesis para optar el
grado de Maestro en Problemas de Aprendizaje). Universidad César Vallejo.
https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/16218/Chero_PDR.pdf?sequen

ce=1

Conrado, K., et al. (2016). Aplicacion de estrategias pedagdgicas para mejorar el comportamiento
agresivo ante la frustracion y favorecer el proceso de aprendizaje: Caso de una nifia de 5 afios
del grado jardin de la Guarderia y Jardin Infantil La Pulguita Traviesa (Proyecto de
investigacion para optar al titulo de Licenciada en Pedagogia Infantil). Universidad de
Cartagena.
https://repositorio.unicartagena.edu.co/bitstream/handle/11227/4999/KEL L Y%20CONRAD
0%20Y %20SU%20CIPAS%20FINAL%20AVAL %20%20PROYECT0%20%20%283%29
.pdf?sequence=1&isAllowed=y

39

z'l—.l turnltln Pagina 46 of 68 - Engrega de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::12815:426541908


https://repositorio.upla.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12848/3115/TESIS%20FINAL.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.upla.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12848/3115/TESIS%20FINAL.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.unsm.edu.pe/bitstream/handle/11458/4410/Tesis_JuegoLudico_Jordi%20y%20Nelly.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.unsm.edu.pe/bitstream/handle/11458/4410/Tesis_JuegoLudico_Jordi%20y%20Nelly.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://dspace.ucuenca.edu.ec/bitstream/123456789/2222/1/tps723.pdf
http://repositorio.untumbes.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12874/645/Cevallos%20Idrogo%2C%20Nila%20Florpdf?sequence=1&isAllowed=y
http://repositorio.untumbes.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12874/645/Cevallos%20Idrogo%2C%20Nila%20Florpdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/16218/Chero_PDR.pdf?sequence=1
https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/16218/Chero_PDR.pdf?sequence=1
https://repositorio.unicartagena.edu.co/bitstream/handle/11227/4999/KELLY%20CONRADO%20Y%20SU%20CIPAS%20FINAL%20AVAL%20%20PROYECTO%20%20%283%29.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.unicartagena.edu.co/bitstream/handle/11227/4999/KELLY%20CONRADO%20Y%20SU%20CIPAS%20FINAL%20AVAL%20%20PROYECTO%20%20%283%29.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.unicartagena.edu.co/bitstream/handle/11227/4999/KELLY%20CONRADO%20Y%20SU%20CIPAS%20FINAL%20AVAL%20%20PROYECTO%20%20%283%29.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Z"-.I turnitin Pagina 47 of 68 - Engrega de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::12815:426541908

Duréan, M. (2021). Estrategias ludicas para mejorar el comportamiento en nifios y nifias de 4 a 5 afios,
de la Unidad Educativa Fray Vicente Solano, afio lectivo 2019-2020 (Tesis para optar por el
titulo de Licenciada en Ciencias de la Educacidn Inicial). Universidad Politécnica Salesiana.
https://dspace.ups.edu.ec/bitstream/123456789/20216/1/UPS-CT009104.pdf

Guzman Rojas, L. M. (2021). Disminuir los niveles de agresividad en los nifios y nifias a partir de una
gestion escolar en la IE N° 358 del distrito de Pazos (Trabajo de investigacion para optar el
grado académico de Bachiller en Educacién). Universidad Cat6lica Sedes Sapientiae.
https://repositorio.ucss.edu.pe/bitstream/handle/20.500.14095/912/Trabajo%20de%20Investi
gaci%C3%B3n%20-

%20Guzm%C3%A1n%20R0jas%2C%20L iz%20Marieli.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Howard, Steven et al. Précticas y Actividades Cotidianas para Mejorar la Autorregulacién Preescolar:

Evaluacion Cluster RCT del Programa PRSIST. (Escuela de Educacién, Universidad de
Wollongong, Wollongong, NSW, Australia), 2020. https://doi.org/10.3389/fpsyg.2020.00137

Lopez, Daisy. Agresividad potencial y juegos en estudiantes de educacion inicial de Huancayo. (Tesis
para optar el grado de licenciado en educacidn) en la Universidad Nacional del Centro de Perd,
2020.
https://repositorio.uncp.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12894/6035/T010_ 76662548 T 1.p
df?sequence=1&isAllowed=y

Martinez et al. Estrategias ludicas para la disminucion de la agresividad en los nifios de grado
transicion de la Institucion Educativa Candelaria. (Tesis para especializacion en pedagogia de
la Ladica) Los Libertadores Fundacién Universitaria en Colombia, 2021.
https://repository.libertadores.edu.co/bitstream/handle/11371/4564/Castro_Martinez_Mora_
2021.pdf?sequence=1&isAllowed=y. (

Matsouka, Tersi et al. (2021) Mejora de las habilidades sociales a través del programa de juego
estructurado en nifios en edad preescolar (Universidad Eskisehir Osmangazi, Facultad de
Educacion, Eskisehir, 26480, Turquia). https://files.eric.ed.gov/fulltext/EJ1259679.pdf

Pineda, Beria y Hancco, Lin. Eficacia del programa “Mis historias biblicas” para reducir las conductas
agresivas en los nifios y nifias de 5 afios de la Institucion Educativa Inicial N° 611 San Julian,
Juliaca — 2018. (Tesis para optar el grado de licenciado en educacion) en la Universidad
Peruana Union.
https://repositorio.upeu.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12840/632/Beria_Tesis_Licenciatura
_2018.pdf?sequence=1

Rojas, Yesi et al. La estrategia de dramatizacion disminuye la agresividad en los nifios y nifias del
nivel inicial de la institucién educativa inicial n® 721 Bello Horizonte - Aucayacu — 2018.
(Tesis para optar el grado en licenciado en educacidn inicial) en la Universidad Nacional
Emilio Valdizan, 2019.

40

Z'l—.l turnltln Pagina 47 of 68 - Engrega de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::12815:426541908


https://dspace.ups.edu.ec/bitstream/123456789/20216/1/UPS-CT009104.pdf
https://repositorio.ucss.edu.pe/bitstream/handle/20.500.14095/912/Trabajo%20de%20Investigaci%C3%B3n%20-%20Guzm%C3%A1n%20Rojas%2C%20Liz%20Marieli.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ucss.edu.pe/bitstream/handle/20.500.14095/912/Trabajo%20de%20Investigaci%C3%B3n%20-%20Guzm%C3%A1n%20Rojas%2C%20Liz%20Marieli.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ucss.edu.pe/bitstream/handle/20.500.14095/912/Trabajo%20de%20Investigaci%C3%B3n%20-%20Guzm%C3%A1n%20Rojas%2C%20Liz%20Marieli.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2020.00137
https://repository.libertadores.edu.co/bitstream/handle/11371/4564/Castro_Martinez_Mora_2021.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repository.libertadores.edu.co/bitstream/handle/11371/4564/Castro_Martinez_Mora_2021.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://files.eric.ed.gov/fulltext/EJ1259679.pdf

z"-.l turnitin Pagina 48 of 68 - Engrega de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::12815:426541908

https://repositorio.unheval.edu.pe/bitstream/handle/20.500.13080/4972/2ED.E1053G24.pdf?
sequence=1&isAllowed=y

Sulca Pillaca, E. (2020). Anélisis de conductas agresivas en los nifios y nifias de 5 afios de edad de una
I.LE.l. en Vista Alegre — Ayacucho (Tesis para optar el titulo de Segunda Especialidad
Profesional en Educacion Inicial). Universidad Nacional de Huancavelica.
http://repositorio.unh.edu.pe/bitstream/handle/UNH/3590/TESIS-SEG-ESP-FED-2020-
SULCA%20PILLACA .pdf?sequence=1&isAllowed=y

Toppe, Theo et al. La inclusion social aumenta durante la primera infancia y esta influenciada por la

pertenencia a otros grupos. https://psycnet.apa.org/fulltext/2019-71063-001.html
Véasquez, Garay. Juegos tradicionales para disminuir el comportamiento agresivo en nifios de la

institucion 399, 2018. (tesis para optar el grado bachiller en educacion) en la Universidad San
Pedro.

http://repositorio.usanpedro.edu.pe/bitstream/handle/USANPEDRO/15008/Tesis_65597.pdf?sequenc
e=1&isAllowed=y

Vasquez, M. (2020). Aplicacion del taller de artes plasticas para disminuir la agresividad en nifios y
nifias de 4 afios de la I.LE. N° 313 (Tesis para optar el grado de Licenciada en Educacion
Inicial). Universidad Nacional de Santa.

Yanes, L. (2018). La ladica como estrategia orientada a la disminucion de la agresividad en los nifios

y nifias del nivel preescolar de la Institucion Educativa Mis Angelitos (Tesis para optar el titulo

de Licenciada en Pedagogia Infantil). Universidad de Cartagena.
https://repositorio.unicartagena.edu.co/bitstream/handle/11227/7051/TESIS.pdf?sequence=1
&isAllowed=y

41

Z'l—.l turnltln Pagina 48 of 68 - Engrega de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::12815:426541908


http://repositorio.unh.edu.pe/bitstream/handle/UNH/3590/TESIS-SEG-ESP-FED-2020-SULCA%20PILLACA.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://repositorio.unh.edu.pe/bitstream/handle/UNH/3590/TESIS-SEG-ESP-FED-2020-SULCA%20PILLACA.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://psycnet.apa.org/fulltext/2019-71063-001.html
http://repositorio.usanpedro.edu.pe/bitstream/handle/USANPEDRO/15008/Tesis_65597.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://repositorio.usanpedro.edu.pe/bitstream/handle/USANPEDRO/15008/Tesis_65597.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Zﬂ turnitin Pagina 49 of 68 - Engrega de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::12815:426541908

VIII. ANEXOS

42

z"j turnltln Pagina 49 of 68 - Engrega de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::12815:426541908



Identificador de la entrega trn:oid:::12815:426541908

z'l-_l turnitin Pagina 50 of 68 - Engrega de integridad

Anexo 1: Matriz de consistencia

Titulo: “Estrategias ludicas para disminuir la conducta agresiva en los nifios y nifias de 5 afios de la Institucion educativa N.° 304 Banda de Shilcayo- 2022”

Autor (a): Luz Magaly Chinchay Tarrillo.

Problemas especificos
s De

estrategias

qué manera las
lidicas
disminuyen las conductas
agresivas en su dimension
fizica de los mifios v nifias
de 5afiosdelal E. I N
304 Banda de Shilcayo?

Objetivos especificos

Explicar de como las
estrategias ludicas
disminuyen las
conductas agresivas en
su dimension fisica de
los mifios v nifias de 5

afios de la 1. E. T N® 304

Hipotesis especificas

Mediante la elaboracidn
de un marco conceptual
de las

estrategias

posibles
ludicas
permitirda conocer las
conductas agresivas de

los nifios v nifias de 5

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES E INDICADORES | METODOLOGIA
Problema general Objetivo general Hipdtesis general
* De qué manera las| » Determinar la influencia | » El uso de las estrategias Variables
estrategias ludicas de las estrategias hidicas ludicas permitird | » Variable independiente:
disminuyen las conductas para  disminur  las remediar la conducta Estrategias lidicas
agresivas de los mifios y conductas agresivas de agresiva de los mifios v | ¢ Variable dependiente:
nifias de 5 afios de la L E. los nifios v mifias de 5 mfias de 5 afios de la Conducta agresiva en los nifios
I N 304 Banda de afios delal E.IN.7 304 LEI N° 304 Banda de v nifias de 5 afios POBLACION
Shilcayo 20227 Banda de Shilcayo 2022 Shilcayo, 2022 La poblacion de la

Indicadores V1.
s Tuegos educativos
* Dinamicas de grupo
* Empleo de dramas
» Tuegos de mesa

¢ Bailes

investigacion  estara
constituida por la LE
304 Banda  de
Shilcayo que cuentan
con 340 estudiantes
mixtos en todas las
edades desde los 3

afios hasta los 5 afios.
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Banda de  Shileayo,
Joonstnryan
positivamente &1l

Banda de Shilcayo.
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nifias de 5 afiozdelal E.
I W 304 Banda de
Shilzayo.

Demostrar el rol que
deberia  cumplir el
docente para contribuir
que nifios v nifias de 5
afios de la L. E. I ° 304

afios delal E. I " 304
Banda de Shilcayo.

Mediante encuestas a
padres
permitira  comocer los
principales factores que
provecan la asresividad

profesores v

de los nifios v nifias de 5
afios de la L E. I ° 304
Banda de Shilcayo.

La instalacién de
diferentes tipos  de
Jjuegos lograse dismimuir
laz conductas apresivas
en los nifios v nifias de 5
afios de lal E. T N? 204
Banda de Shilcayo.

Los docentes v padre de
familia que usen
estrategias pedagdgicas
basadas en la Iddica

logrartan wm  factor

Indicadores VI

# Inzultos

= Gritos

= Empujones

s hordidas

= Tirones de pelo
» Arafiazos.

= Pzleas

MUESTERA
El tamafioc de la
muestra estara

conformade  por el
aula amiztozos homo
tarde con la edad de 5
E e Con 12
estudiantes entre

nifies ¥ nifias
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Anexo 2: Instrumentos de recoleccion de datos
FICHA DE OBSERVACION DE LA CONDUCTA AGRESIVA
APELLIDOS ¥ NOMBRE S ottt e e e e eeaens
LEYENDA Nunca= 0; A veces = 1; Siempre=2
Marque con una X lo observado en el nifio y la nifia.
Dimension: Verbal

N° Indicador 0 [ 1 ]2
01 |Usa insultos hacia sus compaiieros

02 | Grita en situaciones de conflicto

03 | Responde de manera desafiante a sus compafieros

04 | Amenaza a sus compafieros

05 | Responde con groserias a sus compafieros

06 | Se burla de sus compaiieros

07 |Incide con apodos a sus compaiieros

Dimension: fisica
N® Indicador 0|1 ]2
01 | Tirar un juguete o una pelota hacia sus compaiieros.

02 | Patea una silla, una puerta, o incluso a sus compafieros

03 | Tiende a rasguiiar a sus compaiieros

04 | Golpea a sus compaiieros

05 |Les empuja a sus compaiieros causandoles caidas.

06 | Muerde a sus compafieros.

07 | Jala el cabello a sus compaiieros

45
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Anexo 3: Ficha de validacion del instrumento.

CARTA DE PRESENTACION DEL INSTRUMENTO

DE JUICIO DE EXPERTO
SENOR(A): Mg. Anibal Fernando Mendo Garcia

Me dirijo a usted con la finalidad de solicitar su colaboracién como experto en la
validacion del presente instrumento; esta accion permitira recoger informacion, a fin de
plantear una propuesta en mi Tesis Titulada: “Estrategias lidicas para disminuir la
conducta agresiva en los niiios y nifias de 5 aiios de la Institucién educativa N.° 304
Banda de Shilcayo- 20227, el mismo que esta constituido por los items relacionados con

los aspectos que deseo investigar.

Por lo que conocedor de su amplia trayectoria profesional y estrecha vinculacion en el
campo de la investigacion, le solicito por favor tenga a bien emitir su juicio de experto
para la validacion del instrumento. Su opinion contribuira un valioso aporte para esta

investigacion.

Agradeciendo anticipadamente su gentil colaboracion como experto, me suscribo de

usted.

Atentamente,

N\

V4

J H <3 - ,
Luz Ma%a'ly Chinchay Tarrillo
DNI N.° 70661595
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Anexo 3: Constancia de validacion del instrumento.

CONSTANCIA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

Quien suscribe, Anibal Fernando Mendo Garcia

Mediante la presente hago llegar mi visto bueno al instrumento que va ser utilizado para
la recoleccion de datos del trabajo de Tesis Titulado: “Estrategias lidicas para
disminuir la conducta agresiva en los nifios y nifias de 5 afios de la Institucién
educativa N.” 304 Banda de Shilcayo- 2022”, elaborado por la (el) estudiante Luz
Magaly Chinchay Tarrillo, aspirante al titulo de Licenciado en Educacion Inicial retine
los requisitos suficientes y necesario para ser considerados validos, y por lo tanto, aptos

para ser aplicados en el logro de los objetivos que se plantean en la investigacion.

Atentamente,

Docente
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Anexo 3: Validacion del instrumento de investigacion.

VALIDACION DE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

I. DATOS GENERALES

Nombre del experto : Anibal Fernando Mendo Garcia
Profesién : Docente
Institucion de Trabajo : EESPPT
"Instrumento de validacion : Ficha de observacion de la conducta agresiva
Autores (a) del instrumento : Luz Magaly Chinchay Tarrillo

1l. INDICADORES DE VALIDACION
Ne INDICADORES 1/121/3(4|5
Las instrucciones y los items del instrumento permiten recoger la
1| informacién objetiva sobre la variable. en todas sus dimensiones en
indicadores conceptuales y operacionales.

Los items del instrumento reflejan organicidad 16gica entre la definicion
operacional y conceptual respecto a la variable, de manera que permiten
hacer inferencias en funcién a las hipétesis, problema y objetivos de la
investigacion.

3 El instrumento demuestra vigencia acorde con el conocimiento cientifico.
tecnoldgico, innovacion y legal inherente a la variable.

4 Los items del instrumento son coherentes con el tipo de investigacion y
responden a los objetivos, hipétesis y variable de estudio.

Los items del instrumento expresan relacion con los indicadores de cada

%

[§8]

o

~

4 <

3 dimension de la variable

6 La relacion entre la técnica y el instrumento propuestos responden al
proposito de la investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion.

7 Los items del instrumento son suficientes en cantidad y calidad acorde con

la variable, dimensiones e indicadores.
La informacion que se recoja a través de los items del instrumento,
8 | permitira analizar, describir y explicar la realidad, motivo de la

MK [ 25< [ ]*%

investigacion.

9 | La redaccion de los items concuerda con la escala valorativa del
instrumento.

10 | Laredaccion de los items es clara y sin ambigiiedades.

PUNTAJE TOTAL U
* Instrumento valido con un minimo de 41 puntos.
MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE (2) ACEPTABLE (3) BUENA 4)
EXCELENTE (5)

III. CONCLUSION

El instrumento es aceptable, por lo que se encuentra apto para ser aplicado.
IV. VALORACION DEL INSTRU ;

poto, 03 de julio de 2024.
C ¢
G o

Sello y firmaldel experto
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CARTA DE PRESENTACION DEL INSTRUMENTO

DE JUICIO DE EXPERTO
SENOR(A): Mg. Silvia Angélica Ramirez Cardenas

Me dirijo a usted con la finalidad de solicitar su colaboracion como experto en la
validacion del presente instrumento; esta accion permitira recoger informacion, a fin de
plantear una propuesta en mi Tesis Titulada: “Estrategias lidicas para disminuir la
conducta agresiva en los niiios y nifias de 5 afios de la Institucién educativa N.° 304
Banda de Shilcayo- 2022”, el mismo que esta constituido por los items relacionados con

los aspectos que deseo investigar.

Por lo que conocedor de su amplia trayectoria profesional y estrecha vinculacién en el
campo de la investigacion, le solicito por favor tenga a bien emitir su juicio de experto
para lasvalidacion del instrumento. Su opinion contribuira un valioso aporte para esta

investigacion.

Agradeciendo anticipadamente su gentil colaboracién como experto, me suscribo de

usted.

Atentamente,

DNI N° 70661595
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CONSTANCIA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

Quien suscribe, Mg. Silvia Angélica Ramirez Cardenas

Mediante la presente hago llegar mi visto bueno al instrumento que va ser utilizado para
la recoleccion de datos del trabajo de Tesis Titulado: “Estrategias lidicas para
disminuir la conducta agresiva en los nifios y nifias de S afios de la Institucion
educativa N.” 304 Banda de Shilcayo- 2022”, elaborado por la (el) estudiante Luz
Magaly Chinchay Tarrillo, aspirante al titulo de Licenciado en Educacion Inicial retine
los requisitos suficientes y necesario para ser considerados validos, y por lo tanto, aptos

para ser aplicados en el logro de los objetivos que se plantean en la investigacion.

Atentamente,

RG.N°540 M
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VALIDACION DE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

I. DATOS GENERALES

Nombre del experto : Silvia Angelica Ramirez Cardenas
Profesion . Docente
Institucion de Trabajo . LEI301
" Instrumento de validacion . Ficha de observacion de la conducta agresiva
Autores (a) del instrumento . Luz Magaly Chinchay Tarrillo

II. INDICADORES DE VALIDACION

Las instrucciones y los items del mstrumento pemuten necoger la
1 | informacién objetiva sobre la variable. en todas sus dimensiones en %
indicadores conceptuales y operacionales.
Los items del instrumento reflejan organicidad logica entre la definicion
) operacional y conceptual respecto a la variable, de manera que permiten
hacer inferencias en funcién a las hipétesis, problema y objetivos de la X
investigacion.
3 El instrumento demuestra vigencia acorde con el conocimiento cientifico, ‘
tecnoldgico, innovacion y legal inherente a la variable. o
4 Los items del instrumento son coherentes con el tipo de investigacion y
responden a los objetivos, hipotesis vy variable de estudio. X
5 Los items del instrumento expresan relacion con los indicadores de cada
dimensién de la variable B
6 La relacion entre la técnica y ¢l instrumento propuestos responden al
proposito de la investigacion, desarrollo tecnoldgico € innovacion. R
7 Los items del instrumento son suficientes en cantidad y calidad acorde con
la variable. dimensiones ¢ indicadores. X
La informacion que se recoja a través de los items del instrumento,
8 | permitira analizar, describir y explicar la realidad, motivo de la
investigacion. X
9 La redaccion de los items concuerda con la escala valorativa del
instrumento. X
10 La redaccnon de los |tems es clara y sin amblgucdades X
S __ PUNTAJE TOTAL _ A M s e s

I Instmmento valndo con un minimo de 41 puntos.

MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE (2) ACEPTABLE (3) BUENA (4)
EXCELENTE (5)

III. CONCLUSION

El instrumento es aceptable, por lo que se encuentra apto para ser aplicado.
IV. VALORACION DEL INSTRUMENTO:

Tarapoto, 03 de julio de 2024.

Mo SnMaA Ramirez
RG.N° 540 M
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CARTA DE PRESENTACION DEL INSTRUMENTO

DE JUICIO DE EXPERTO
SENOR(A): Lic. Gianina Sindy Saldafa Aspajo

Me dirijo a usted con la finalidad de solicitar su colaboracién como experto en la
validacion del presente instrumento; esta accion permitira recoger informacion, a fin de
plantear una propuesta en mi Tesis Titulada: “Estrategias lidicas para disminuir la
conducta agresiva en los nifios y nifias de 5 afios de la Institucién educativa N.° 304
Banda de Shilcayo- 20227, el mismo que esta constituido por los items relacionados con

los aspectos que deseo investigar.

Por lo que conocedor de su amplia trayectoria profesional y estrecha vinculacién en el
campo de la investigacion, le solicito por favor tenga a bien emitir su Jjuicio de experto
para la validacion del instrumento. Su opinion contribuird un valioso aporte para esta
investigacion.

Agradeciendo anticipadamente su gentil colaboracién como experto, me suscribo de

usted.

Atentamente,

ANy

Luz Még}ly (Chinchay Tarrillo
DNI N.° 70661595
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VALIDACION DE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

I. DATOS GENERALES

Nombre del experto :  Gianina Sindy Saldaiia Aspajo

Profesion :  Licenciada en Educacion Inicial

Institucion de Trabajo :  LE.I 304 La Banda De Shilcayo

Instrumento de validacion :  Ficha de observacion de la conducta agresiva
Autores (a) del instrumento  :  Luz Magaly Chinchay Tarrillo

1. INDICADORES DE VALIDACION

Ne | Ooawn INDICADORES T e T T L 3 A S
Las instrucciones y los items del instrumento permiten recoger la ,

1 | informacion objetiva sobre la variable. en todas sus dimensiones en ><
indicadores conceptuales y operacionales.

Los items del instrumento reflejan organicidad logica entre la definicion
) operacional y conceptual respecto a la variable, de manera que permiten
hacer inferencias en funcién a las hipétesis, problema y objetivos de la
investigacion.

3 El instrumento demuestra vigencia acorde con el conocimiento cientifico, |
tecnologico, innovacion y legal inherente a la variable. X
Los items del instrumento son coherentes con el tipo de investigacion y

=

’ 4 responden a los objetivos, hipétesis y variable de estudio. \(
5 Los items del instrumento expresan relacion con los indicadores de cada $<
dimension de la variable '
6 La relacion entre la técnica y el instrumento propuestos responden al
propdsito de la investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion. X
7 Los items del instrumento son suficientes en cantidad y calidad acorde con
la variable, dimensiones e indicadores. X
La informacion que se recoja a través de los items del instrumento, 3
8 | permitira analizar, describir y explicar la realidad, motivo de la X
investigacion. ‘
9 La redaccion de los items concuerda con la escala valorativa del
instrumento. \(
10 | La redaccion de los items es clara y sin ambigiiedades. X

* Instrumento valido con un minimo de 41 puntos.
MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE (2) ACEPTABLE (3) BUENA (4)
EXCELENTE (5)

IIl. CONCLUSION

El instrumento es aceptable, por lo que se encuentra apto para ser aplicado.
IV. VALORACION DEL INSTRUMENTO:

Tarapoto, 03 de julio de 2024.
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CONSTANCIA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

Quien suscribe, Gianina Sindy Saldaiia Aspajo

.Mediante la presente hago llegar mi visto bueno al instrumento que va ser utilizado para
la recoleccion de datos del trabajo de Tesis Titulado: “Estrategias lidicas para
disminuir la conducta agresiva en los niiios y niiias de 5 aiios de la Institucion
educativa N.° 304 Banda de Shilcayo- 2022”, elaborado por la (el) estudiante Luz
Magaly Chinchay Tarrillo, aspirante al titulo de Licenciado en Educacién Inicial retine
los requisitos suficientes y necesario para ser considerados validos, y por lo tanto, aptos

para ser aplicados en el logro de los objetivos que se plantean en la investigacion.

Atentamente,

Docente
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Anexo 4: Autorizacion de aplicacion de Instumento.

INSTITUCION EDUCATIVA N° 304
BANDA DE SHILCAYO
AUTORIZACION DE APLICACION DE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

La directora de esta institucion educativa, autoriza y da fe de la de aplicacion de
‘instrumento de investigacion TITULADO: “Estrategias ladicas para disminuir la
conducta agresiva en los nifios y nifias de 5 afios de la Institucion educativa N.° 304
Banda de Shilcayo - 2022 cuya autora es Luz Magaly Chinchay Tarrillo alumna del
decimo ciclo en el nivel inicial.

Por lo que, sin otro particular, hago propicia la oportunidad para testimoniarle las
muestras de mi especial consideracion y estima.

Atentamente.

La Banda de Shilcayo 03 de Setiembre del 2024
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Anexo 5: Evidencias fotograficas.

Fotografia 1 y 2: aplicacion de la ficha de observacion de la conducta agresiva.
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Fotografia 1: y 2 Aplicacion del taller “grafico plastico”.

Fotografia 2:
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Fotografia 2:
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Fotografia 1: y 2 Aplicacion del taller de “grafico pléstico”

Fotografia 2:
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Fotografia 1: y 2 Aplicacion del taller de “grafico pléstico”

~r

— -

Fotografia 2:
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Fotografia 3:
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